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ASIGNATURA

METODOLOGIA ENFERMERA

1.1. Cddigo

18384.

1.2. Materia

Teoria y Método del Cuidado

1.3. Tipo

Formacion Obligatoria.

1.4. Nivel

Grado.

1.5. Curso

Primero

1.6. Semestre

Segundo

1.7. Numero de créditos

6 créditos ECTS.

1.8. Requisitos previos

Conocimientos Basicos de Informatica a nivel de usuario.

Esta asignatura forma parte de la Materia Teoria y Método del Cuidado siendo la
fundamentacion metodoldgica para la aplicacion de los Cuidados de Enfermeria.
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1.9. Requisitos minimos de asistencia a las sesiones
presenciales

La asistencia a clase es recomendable
La asistencia a los seminarios es obligatoria en el 100%
La asistencia a las presentaciones del trabajo es obligatoria en el 100%

1.10. Datos del equipo docente

RESPONSABLE ASIGNATURA:

Patricia M? Rolle Fernandez: Escuela de Enfermeria. Fundacion Jiménez Diaz
Despacho Tutores Académico Practicas clinicas, 5% Pta. Edificio Jiménez Diaz.
prolle@quironsalud.es

Teléfono: 915 50 48 63/64. Ext: 2580

Pagina web/ http://www.fjd.es/escuela_enfermeria/inicio.html

Horario de atencion al estudiante/ Al finalizar las clases teoricas y previa peticion de
hora.

COLABORADORES DOCENTES:

Alberto Tovar Reinoso .

Escuela universitaria de enfermeria. Fundacion Jiménez Diaz - UAM.
atovrei@gmail.com

Horario de atencion al estudiante/ al finalizar las clases teoricas y previa peticion de
hora.

M? Angeles Matesanz Santiago

mangelesmatesanz@gmail.com

Horario de atencion al estudiante/ al finalizar las clases teoricas y previa peticion de
hora.

Jose Abad Valle

Escuela de Enfermeria. Fundacion Jiménez Diaz

Despacho Docencia en Red. 5° Pta. Edificio Jiménez Diaz.

jose.abad@fjd.es

Pagina web/ http://www.fjd.es/escuela_enfermeria/inicio.html

Horario de atencion al estudiante/ al finalizar las clases teorica y previa peticion de
hora.

Victor Fernandez Romeo

Rehabilitacion. Quintana.

Pagina web/ http://www.fjd.es/escuela_enfermeria/inicio.html
VFernandezRo@quironsalud.es

Horario de atencion al estudiante/ al finalizar las clases teorica y previa peticion de
hora.
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1.11. COMPETETENCIAS/

Competencias Generales

- Conocer y aplicar los fundamentos y principios tedricos y metodologicos de la
Enfermeria.

- Basar las intervenciones de la enfermeria en la evidencia cientifica y en los
medios disponibles.

Competencias Especificas:

- Conocer la metodologia enfermera al proceso de cuidar.

Resultados:

El estudiante

1. Describe las fases que componen los diferentes métodos que se aplican en el
proceso del cuidar.

2. Aplica el pensamiento critico en la planificacion de cuidados en el razonamiento
diagnostico

3. Analiza la influencia de la familia en la salud de sus miembros desde una
perspectiva holistica en los diferentes contextos socioculturales.

4. Describe y relaciona entre si los conceptos de los modelos de enfermeria.

5. Describe las fases que componen los diferentes métodos que se aplican en el
proceso del cuidar.

6. Identifica y aplica las taxonomias enfermeras
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1.12. Contenidos del programa
MODULO |

FUNDAMENTOS METODOLOGICOS DE LA ENFERMERIA. CUIDADOS BASICOS

Tema 1.-Fundamentos metodoldgicos de la Enfermeria. Dimension metodoldgica de
la Enfermeria
Tema 2.-El Proceso de Enfermeria como método de intervenciéon contemporaneo:

Consideraciones metodologicas.
Tema 3.- La Enfermera/o como miembro del Equipo de Salud y Proveedor/a de
cuidados.
Tema 4.- Constantes vitales (teoria)

-Constantes vitales (seminario practico)
Tema 5.- Exploracion del paciente en el ingreso y estancia del paciente
Tema 6.- Atencion en la necesidad de mantenimiento de la higiene y aseo personal
Tema 7.- Normas generales de asepsia

- seminario practico tema 6y 7
Tema 8.- Atencién de enfermeria en la necesidad de eliminacion urinaria. Valoracién
del paciente

Tema 9.- Cultura en Seguridad (teoria)

-Cultura de seguridad (seminario practico)
Tema 10.-Recuerdo de las estructuras anatomo-funcionales mas importantes para
dirigir el movimiento. El uso adecuado de una buena mecanica postural. Diferentes
cambios de posicion a los pacientes
Tema 11.- Complicaciones posturales y de inmovilidad. Ambulacion con muletas y
otros aparatos de ayuda.
Tema 12.- Atencion de enfermeria en la necesidad de eliminacion fecal. Valoracion
del paciente
Tema 13.- Productos Sanitarios.
Tema 14.- Historia Clinica hospitalaria y tipos de registro
Tema 15.- Comunicacion e informacion paciente

MODULO I
PENSAMIENTO CRIiTICO Y RAZONAMIENTO DIAGNOSTICO

Tema 1.- El pensamiento critico y el Juicio Clinico en Enfermeria.
Tema 2.- Valoracion enfermera de Marjorie Gordon. Casos practicos.

Tema 3.- Bases tedricas de los diagnosticos de enfermeria

Tema 4.- Diagnosticos de la NANDA (I, 11, Il y VI). Casos practicos
Tema 5.- Taxonomia NOC (I, II, lll y VI). Casos practicos.
Tema 6.- Taxonomia NIC (I, IL1I y IV). Casos practicos.
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Por tratarse de un temario extenso incluimos un programa sintético. El programa
detallado lo entregaremos a los estudiantes.

1.13. Referencias de consulta /

Bibliografia
A) Basica:

1. ALFARO-LeFEVRE R. (2009), Pensamiento Critico y Juicio Clinico en
Enfermeria. Un enfoque practico para un pensamiento centrado en los
resultados, 42 Edicion, Elsevier Masson, Barcelona.

2. BERMAN A, SNYSER S.J, KOZIER B, ERB G. (2008) Fundamentos de
Enfermeria. Conceptos, proceso y practicas. 8 Ed. Pearson Educacion, S.A.

3. GORDON,M.(2003) Manual de Diagnosticos Enfermeros, 10? Ed., Ed. Mosby.

4. JOHNSON M. BULECHEK G. BUTCHER H. MCCLOSKEY DOCHTERMAN J. MAAS M.
MOORHEAD S. SWANSON E. (2007), Interrelaciones NANDA, NOC y NIC
Diagnédsticos enfermeros, resultados e interacciones, 2® Ed., Ed. Elsevier
Mosby, Barcelona.

5. LUNNEY M. et all, (2011). Razonamiento critico para alcanzar resultados de
salud positivos, Elsevier Espana - Masson, Barcelona.

6. NANDA INTERNACIONAL. (2010) Diagndsticos enfermeros Definiciones y
clasificacion 2009-2011, Ed. Elsevier, Barcelona.

B) Complementaria:

1. BENAVENT GARCES, A. et al. 2003. Fundamentos de Enfermeria. Col.
Enfermeria Siglo 21. Madrid. 22 Edicion. DAE Editorial.

2. BRUNNER LS. 1981 Manual de Enfermeria Practica. México: Interamericana.

3. LUIS RODRIGO, M.T. [et al] 2005. De la Teoria a la practica el pensamiento de
Virginia Henderson en el siglo XXI. Barcelona: Masson 3" edicion

4. SMELTZER, S.C., BARE, B.G., Brunner y Suddarth. Enfermeria Medico-
Quirurgica. 10? ed. McGraw-Hill, Interamericana. 2005

Recursos digitales

http://www.nnnconsult.com
http://www.nursingworld.org/EspeciallyForYou/Links/OnlineLearning.aspx
http://nursing.clayton.edu/eichelberger/nursing.htm
http://www.aibarra.org/Apuntes/Fundamentos/default.htm
http://www.es-emoticon.com/enfermeria-
actual/contenidos/planescuidado/valorarNH.htm
http://www.es-emoticon.com/enfermeria-
actual/contenidos/planescuidado/valorarPF.htm
http://www.es-emoticon.com/enfermeria-actual/contenidos/proyectonipe.htm
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2. Métodos docentes

Sesiones de exposicion y explicacion de contenidos.

Material docente en Red (Plataforma Moodle).

Se utilizaran medios audiovisuales (videos, PowerPoint) y fuentes documentales,
tanto normativas como historiograficas.

Actividades o practicas en el aula. Consisten en analizar, comentar y/o debatir a partir de
lecturas, peliculas o cualquier otro material que contenga casos o temas de interés
relacionados con contenidos de la materia.

Estos trabajos se realizan en clase y podran ser evaluados para formar parte de la
evaluacion continua. Si bien, pueden implicar un trabajo previo que requiera cierto
tiempo de dedicacion por parte del estudiante. Algunas de estas actividades se
desarrollan en grupo, y otras son trabajos individuales. Cada profesor informara
puntualmente de las actividades a realizar y sus caracteristicas por si el
estudiante necesitara un trabajo preparatorio.

También se realizaran Practicas en el Aula, transversales con la asignatura de Salud PUblica
y Epidemiologia, en las que el alumno tendra que integrar los conocimientos indicados para
cada actividad.

Seminario (Practicas en sala de simulacién). Algunos temas de los distintos
modulos se trabajan a modo de seminario en pequefios grupos.

Juego de Roles: Se realizaran «simulacion de casos hipotéticos» en el hospital,
donde el estudiante tiene que asumir determinados roles. El proposito es fomentar
la cultura de seguridad y desarrollar habilidades integrales: de interaccion en el
equipo, comunicacion (mensaje verbal, no verbal), posibles percepciones de las
vivencias del paciente y familia, de liderazgo que comprenden aspectos emocionales
intuitivos y culturales, ademas de aspectos técnicos especificos. Un viejo proverbio
chino referido a la ensenanza dice: «Digame qué y olvidaré. Muéstreme y yo podria
recordar. Incluyame y entenderé». A esto se puede anadir: «Déjeme desempefiar un
rol y me transformaré». Consiste en involucrar a los estudiantes, a través de
pequenos grupos, en una serie de situaciones virtuales basadas en situaciones reales
del dia a dia en las Practicas Clinicas. Es mucho mas que un simulador de vuelo.

Realizacion de un trabajo grupal a lo largo de la asignatura: Basado en la integracion de
los conceptos relacionados con un tema de salud.

Tutorias. A lo largo de la asignatura, se organizaran tutorias en grupos reducidos. Cada
estudiante cuenta con tres sesiones de tutoria, para especificar algunas cuestiones o
resolver dudas acerca de la asignatura.
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3. Tiempo de trabajo del estudiante
METODOLOGIA ENFERMERA \° de | Porcentaj
oras e
60h
Clases (41,37%)
, 6 h
Tutorias programadas a lo largo del semestre (4,13%)
Seminarios en el aula 10h
Presencial (6,89%) 88 h
Practicas en sala de simulacion o (62,757%)
(3,44%)
L 8h
Practicas en Aula (5,51%)
. . 2h
Realizacion del examen final (1,37%)
Realizacion de actividades practicas 14 h
No - 54 h
. Estudio semanal (2 h x 15 semanas) 30h 0
presencial — (37,24%)
Preparacion del examen 10 h
Carga total de horas de trabajo: 25 horas x 6 ECTS 145 h
4.

Métodos de evaluacion y porcentaje en la
calificacion final.

Evaluacion ordinaria:

e Examen escrito tipo test sobre la evaluacion de los resultados obtenidos por
los estudiantes, segin competencias marcadas: 50%.
El examen sera superado si se alcanza un 70% de aciertos, ya que no se
contabilizan los fallos obtenidos. En caso de no ser superado, no se podra
sumar la evaluacion continua.

Evaluacion continua:
-Practicas en sala de simulacion: 15%
o Seminario (Constantes vitales):5%
o Seminario (Higiene):5%
o Seminario (Seguridad): 5%

-Actividades individuales/grupales en aula:10%
-Trabajo grupal y exposicion:25%
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Evaluacion extraordinaria:

Tendra el mismo perfil que la evaluacion ordinaria. Los estudiantes que no hayan
realizado los trabajos en aula y seminarios (individual/grupal) realizaran un trabajo
de entidad proporcional al nimero de horas perdidas.

Los estudiantes que tengan realizado parcial o total los trabajos se les guardara la
calificacion correspondiente.

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de
acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de
Septiembre (BOE 18 de Septiembre), por el que se establece el sistema de
calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

No presentarse al examen supone hacer uso de convocatoria y obtener calificacion
de NO EVALUADO en convocatoria ordinaria.

No presentarse al examen supone hacer uso de convocatoria y obtener calificacion
de NO EVALUADO en convocatoria Extraordinar

5. Cronograma® / Course calendar
MODULO |
. Horas presenciales Horas no
Semana Contenido .
Contact hours presenciales
Week Contents
Independent study
time
1 Tema1,2y3 5h
2 Tema4y5 7h
3 Tema 4y 6 5h
4 Temaby7 3h
5 Tema 7 3h
6 Tema 8 2h
7 Tema 9 2h
8 Tutorias 3h
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. Horas presenciales Horas no
Semana Contenido .
Contact hours presenciales
Week Contents
Independent study

time
9 Tema 10y 12 5h
10 Tema 11 y 13 5h
11 Tema 14 2h
12 Tema 15 2h
13 Seminarios en aula 7
14 Seminarios en aula 3

Las horas corresponden a las clases programadas, ademas se realizara los
seminarios en aula y las practicas en sala de simulacién.

MODULO Il
. Horas presenciales Horas no
Semana Contenido .
Contact hours presenciales
Week Contents
Independent study
time
1 Tema1 y2 2h
2 Tema 3 2h
3 Tema 4 2h
4 Tema 4 2h
Tema 4. Caso 2h
practico
Tema 5 2h
Tema 5 2h
Tema 5. Caso 2h
practico
9 Tema 6 2h
10 Tema 6 2h
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. Horas presenciales Horas no
Semana Contenido .
Contact hours presenciales
Week Contents
Independent study
time
11 Tema 6. Caso 2h
practico
12 | Aplicacién de 2h
taxonomias. Casos
practicos.
13 | Caso practico 2h
Tutoria
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