Informacion del Plan Docente

Codigo - Nombre: 18380 PSICOLOGIA GENERAL Y DEL DESARROLLO
Titulacidn: 747- Graduada/o en Enfermeria

Centro: 205- Escuela de Enfermeria Fundacién Jiménez Diaz

Curso Académico: 2021/22

1. Detalles de la asignatura

1.1. Materia
PSICOLOGIA

1.2. Caracter
Formacion basica

1.3. Nivel
Grado (MECES 2)

1.4. Curso
1

1.5. Semestre
Segundo semestre

1.6. Numero de créditos
6.0 ECTS

1.7. Idioma
Espafiol.

1.8. Requisitos previos
Ninguno

1.9. Recomendaciones
Ninguna

1.10. Requisitos minimos de asistencia

Es altamente recomendable la asistencia a todas las actividades presenciales programadas

en la asignatura, puesto que la participacién en las mismas permite un aprendizaje éptimo

y favorece el logro de una evaluacion positiva. En el cdmputo total de actividades

presenciales, existe un porcentaje de sesiones de presencialidad obligatoria (disponibles

en el epigrafe 4), siempre en relacion a las actividades de evaluacién continua. En base a

las actividades podemos encontrar dos modalidades:

e Actividad presencial que se realiza y se evalla en la sesidén presencial obligatoria o el
trabajo derivado de ésta que se entrega al final de la sesiéon y que la no asistencia
supone la no calificacion.
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e Actividad presencial realizada en varias sesiones y que deriva en un producto/trabajo
final que se entrega posteriormente e incluso puede ser expuesto en una sesidn. En
este caso, para ser evaluado debera asistir a un 70 % de las sesiones programadas.

1.11. Datos del equipo docente

Coordinador de la asignatura:

Maria Béjar Santana

maria.bejar@quironsalud.es

Unidad 69, Hospitalizacién privada, 92 Planta, FID.
Teléfono: 2648

1.12. Competencias y resultados de aprendizaje

1.12.1. Competencias

Competencias especificas:

CE3: Identificar las respuestas psicosociales de las personas ante las diferentes situaciones
de salud, seleccionando las acciones adecuadas para proporcionar ayuda en las mismas.
CE4: Establecer una relacién empdtica y respetuosa con el paciente y familia acorde

con la situacién de la persona, problema de salud y etapa de desarrollo utilizando
estrategias y habilidades de una comunicacién efectiva con pacientes, familias y

grupos sociales, asi como la expresién de sus preocupaciones e intereses.

1.12.2. Resultados de aprendizaje

El estudiante:

1. Identifica los principales enfoques tedricos en psicologia.

2. Describe las principales caracteristicas de cada etapa evolutiva, desde el nacimiento a
la vejez.

3. Identifica las necesidades psicosociales de la persona, familia y grupo.

1.13. Contenidos del programa

TEMA 1 INTRODUCCION

- Perspectiva histérica de la psicologia.

- Evaluacioén psicolégica.

- Relacién de la psicologia con otras ciencias

Fernandez-Ballesteros, R. (2011). Evaluacidn psicolégica: Conceptos, métodos y
estudio de casos. (22 ed.). Madrid: Piramide. (22 parte).

Hergenhahn, B. R. (2001). Introduccidn a la Historia de la Psicologia. Madrid:
Paraninfo. (Caps. 1,9,12,15,16, y 18).

TEMA 2 ATENCION
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- Introduccidn al estudio de la atencidn.
- Capturay desplazamiento de la atencion.
- Estado de conciencia.

Montserrat, J. (2008). La percepcion visual: La arquitectura del psiquismo desde
el enfoque de la percepcion visual. (22 ed.). Madrid: Biblioteca Nueva. (Cap. 13)

TEMA 3 LA SENSOPERCPCION

- Concepto de percepcion.
- Concepto de sensacion.
- Percepcion somatica.

- Percepcién auditiva.

- Percepcidén del habla.

- Trastornos.

Montserrat, J. (2008). La percepcion visual: La arquitectura del psiquismo desde
el enfoque de la percepcidn visual. (22 ed.). Madrid: Biblioteca Nueva. (Caps.11
y 12)

TEMA 4 MOTIVACION HUMANA
- Teoria de la motivacion.

- Tipos de motivacion.
- Motivacién personal y profesional.

Tazén, P., Aseguinolaza, L. y Garcia-Campayo, J. (2004). Ciencias psicosociales.
Barcelona: Masson. (Caps. 10y 11).

TEMA 5 EMOCION
Concepto de emocién.

- Naturaleza de las emociones.
- Estados de animo, sentimientos y afectos.
- Trastornos de la afectividad.

Aguado, L. (2019). Emocion, afecto y motivacién. (22 ed.). Madrid: Alianza.
Goleman, D. (1996). Inteligencia emocional. Barcelona: Kairds. (Caps 1y 2).

TEMA 6: INTELIGENCIA.
- ¢éQué es lainteligencia?
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- Teorias de la inteligencia.
- Evaluacién de la inteligencia.
- Trastornos.

Colom, B. R. (2005). Psicologia de las diferencias individuales: Teoria y préctica.
Madrid: Piramide.

TEMA 7 PENSAMIENTO.

- Definicion.

- El desarrollo del razonamiento y el pensamiento formal.
- Solucién de problemas.

Carretero, M. y Asensio, M. (2008). Psicologia del pensamiento. Madrid: Alianza.

TEMA 8 APRENDIZAJE.

- ¢Qué es aprender?

- Tipos de aprendizaje.

- Condicionamiento clasico.

- Condicionamiento operante.

- Factores de aprendizaje.

- Aprendizaje y aplicaciones. Terapia de conducta.

Ledn, J. A. (2004). Adquisicidn de conocimiento y comprensidn: Origen,
evolucidon y método. Madrid: Biblioteca Nueva.

TEMA 9 MEMORIA.
- Definiciéon de memoria.

- Definicién de olvido.

- Modelos de memoria.

- Funcién adaptativa del olvido.
- Evaluacion de la memoria.

- Trastornos de la memoria.

Barlow, D. H. y Durand, V. M. (2003). Psicopatologia. (32 ed.). Madrid:
Paraninfo. (Cap 13).

Ruiz-Vargas, J. M2, (2002). Memoria y olvido: Perspectivas evolucionista,
cognitiva y neurocognitiva. Madrid: Editorial Trotta. (Cap.3)

TEMA 10 LENGUAJE.
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Concepto de lenguaje.

Funciones del lenguaje.
Desarrollo del lenguaje.
Trastornos del lenguaje.

Tazon, P., Aseguinolaza, L. y Garcia-Campayo, J. (2004). Ciencias psicosociales.
Barcelona: Masson. (Cap 8).

TEMA 11 EL SUENO.

Estudio y fases del suefio.
Actividad fisiolégica y psicolégica durante el sueiio: los suefos.
Trastornos del suefio.

Carter, R. (2001). El nuevo mapa del cerebro. (22 ed.). Barcelona: RBA Integral.
(Cap 2).

Morrison, M. (1998). Fundamentos de enfermeria en salud mental. Madrid:
Harcourt Brace. (Cap 23).

TEMA 12 PERSONALIDAD.

Definicion.

Teorias de la personalidad.
Evaluacion.

Trastornos de la personalidad.

Barlow, D. H. y Durand, V. M. (2003). Psicopatologia. (32 ed.). Madrid:
Paraninfo. (cap 10).

Hernandez Lépez, J. M. (2000). La personalidad. Elementos para su estudio.
Madrid: Biblioteca Nueva. (Caps 2,5y 6)

TEMA 13 COMUNICACION.

Comunicacién humana.

Comunicacién verbal y no verbal.

Eficacia de la comunicacién en enfermeria.
Escucha activa.

Tazén, P., Aseguinolaza, L. y Garcia-Campayo, J. (2004). Ciencias psicosociales.
Barcelona: Masson. (cap 9).

TEMA 14 EL PACIENTE Y LA FAMILIA EN EL MEDIO HOSPITALARIO.
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- La hospitalizacién.

- Respuestas y estrategias frente a la enfermedad.
- Indefensién aprendida.

- Larelacién de ayuda en enfermeria.

Tazon, P., Aseguinolaza, L. y Garcia-Campayo, J. (2009). Relacion y
Comunicacion. (22 ed.). Madrid: DAE. (Cap 19).

TEMA 15 TRABAJO EN EQUIPO.

- Definicion de grupo.

- Caracteristicas fundamentales de los grupos de trabajo.
- Definicion de equipo.

- Estructura de los grupos.

- Procesos sociales en los grupos de trabajo.

Myers, D. G. (2008). Exploraciones de la psicologia social. (42 ed.). Madrid:
McGraw-Hill.

TEMA 16 DESARROLLO HUMANO

- Conceptos basicos: inmadurez, plasticidad.
- Naturaleza del desarrollo humano.

- Las teorias sobre el desarrollo.

Delval, J. (2004). El desarrollo humano. (62 ed.). Madrid: Siglo veintiuno. (caps
1,2y 3).

TEMA 17 LA LLEGADA AL MUNDO.
- El desarrollo antes del nacimiento.

- El recién nacido.

- El mecanismo del desarrollo.

- El nacimiento de la inteligencia.

- El desarrollo fisico y motor.

- El comienzo de las relaciones sociales.

Delval, J. (2004). El desarrollo humano. (62 ed.). Madrid: Siglo veintiuno. (caps
415I61718I91 y 10)

TEMA 18 LA INFANCIA.
- La capacidad de representacion.
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El desarrollo del lenguaje.

El juego.

El desarrollo de la capacidad de pensamiento.
Realidad y fantasia.

El desarrollo moral.

El mundo social: las relaciones con los otros.

Delval, J. (2004). El desarrollo humano. (62 ed.). Madrid: Siglo veintiuno. (caps
11,12, 13,14,15, 17 y 18).

Flavell, J. (1993). El desarrollo cognitivo. Col. aprendizaje. Madrid: Antonio
Machado libros. (caps 5,7 y 8).

TEMA 19 LA ADOLESCENCIA.

Concepto de adolescencia.

La pubertad y la adolescencia.
Desarrollo cognitivo.

La busqueda de identidad.

El adolescente y el mundo social.

Delval, J. (2004). El desarrollo humano. (62 ed.). Madrid: Siglo veintiuno. (caps
21,22y 23)

TEMA 20 LA EDAD ADULTA'Y VEJEZ.

La juventud.

La madurez.

Desarrollo cognitivo.

Desarrollo afectivo y social.

¢Coémo cuidar al anciano?: envejecimiento y enfermedad.

Caprara, M. y Lopez, M2, D. (2014). Psicogerontologia. Madrid: CEF. / Udima.
Fernandez-Ballesteros, R. (2009). Envejecimiento activo. Contribuciones de la
psicologia. Madrid: Pirdmide.

Fernandez-Ballesteros, R. (2008). Psicologia de la vejez: Una psicogerontologia
aplicada. Madrid: Piramide.

1.14. Referencias de consulta
Bibliografia basica
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Consultar contenidos del programa.

2. Metodologias docentes y tiempo de trabajo del estudiante

2.1. Presencialidad

N2 de horas Porcentaje
Clases tedricas 37
) Clases practicas en aula 11 34,6%
Presencial -
Tutorias 2 (52)
Realizacion de prueba escrita 2
) Trabajo autonomo 38 65,4%
No presencial - -
Estudio auténomo 60 (98)
Carga total de horas de trabajo: 25 horas x 6 ECTS 150

2.2. Relacién de actividades formativas
Actividades presenciales

CLASES TEORICAS: Sesiones expositivas participativas, con soporte de tecnologias de
la informacidn, para explicar los conceptos de las materias.

CLASES PRACTICAS EN AULA: Orientadas a la aplicacién de conocimientos a
situaciones concretas. Se pueden realizar de forma individual o grupal, diferentes
actividades como: resolucion de problemas, estudio de casos, exposicion y andlisis de
trabajos, debates, simulaciones y analisis critico de textos. Pueden o no requerir
recursos especificos.

TUTORIAS: Orientacidn y seguimiento del proceso de aprendizaje de un
estudiante/grupo de estudiantes.

ACTIVIDADES DE EVALUACION:

o PRUEBA ESCRITA: Contiene preguntas de respuesta multiple y/o respuestas
abiertas con el fin de evaluar los conocimientos adquiridos.

o INFORME DE TRABAJOS ELABORADOS: El profesorado evaluara los aspectos
formales y de contenidos de los trabajos elaborados a nivel individual o
grupal.

o PARTICIPACION CRITICA EN ACTIVIDADES PROGRAMADAS: Aportaciones
realizadas por el estudiante en actividades programadas.

o EVALUACION DE LA EXPOSICION Y LA DEFENSA DE LOS TRABAJOS
ELABORADOS

DOCENCIA EN RED: Realizacién de actividades dirigidas a través de plataformas
docentes.

Actividades no presenciales:

TRABAJO AUTONOMO: Aprendizaje auténomo académicamente dirigido por el
profesor a través de las tareas que se indiquen.
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e ESTUDIO AUTONOMO: Preparacién de pruebas de evaluacién.

3. Sistemas de evaluacion y porcentaje en la calificacién final

3.1. Convocatoria ordinaria

Actividades de evaluacion %
Evaluacién continua 50
Prueba escrita 50

La calificacién final se obtendra a partir de la suma de las dos evaluaciones siempre y
cuando se hayan superado el 50% de cada una de ellas.

3.1.1. Relacion de actividades de evaluacion

EVALUACION CONTINUA (50%): a lo largo del semestre el estudiante llevard a cabo
actividades presenciales y de trabajo autonomo sujetas a evaluacién. Las actividades de
presencialidad obligatoria realizadas en el aula “trabajos dirigidos” sélo serdn evaluadas si
el estudiante ha acudido a la sesién donde se realizan.

e Tema l:5%.

e (Caso clinico: 10%.

e Prictica evaluacién psicoldgica: 5%.

e Role-Playing: 10% cada uno. Total 20%.
e Tema 6: 10%.

e Tutoria: 5%.

e Lectura critica: 10%.

e Tema 1l7: 10%.

e Practica proyecto prevencion: 10%.

e Trabajo final: 15%.

Para superar la evaluacién continua y que sume a la nota obtenida en la prueba escrita es
necesario obtener una nota de 2,5 puntos (sobre 5).

PRUEBA ESCRITA (50%): representa 5 puntos sobre los 10 del total de la asignatura. Se
considera superada partir de 2,5 puntos. Se utilizara factor de correccién segun la formula:
(aciertos-errores)/3)*0,1. Los estudiantes que habiendo superado la evaluacidn continua,
no superen el minimo de nota la prueba escrita, se les guardara la nota de evaluacidn
continua en la convocatoria extraordinaria.

3.2. Convocatoria extraordinaria

Actividades de evaluacion %
Evaluacién continua 50
Prueba escrita 50

La calificacidn final se obtendra a partir de la suma de las dos evaluaciones siempre y
cuando se hayan superado el 50% de cada una de ellas.
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3.2.1. Relacion de actividades de evaluacion
Los estudiantes que, habiendo superado la evaluacidon continua, no superasen la prueba
escrita en convocatoria ordinaria, realizardn una prueba escrita que representa 5 puntos
sobre los 10 del total de la asignatura. Para la obtencidn de la nota final de la asignatura se
sumara a la calificacién de esta prueba (a partir de un minimo de 2,5 puntos), la obtenida
en la evaluacidn continua.

Los estudiantes que no superaron o no realizaron la evaluacién continua, realizardn una
actividad de entidad similar a través de la plataforma Moodle dentro del periodo de la
convocatoria extraordinaria. En el caso de no haber realizado la practica de laboratorio, el
estudiante debera examinarse de su contenido en una practica similar presencial en esta
convocatoria.

4. Cronograma orientativo

El cronograma de la asignatura esta disponible en el curso de la asignatura en la
Plataforma Moodle: https://moodle.uam.es/

Sesiones de presencialidad obligatoria:

Campus Fundacion Jiménez Diaz

FECHA HORA ACTIVIDAD TIPO DE N2 GRUPO MODALIDAD

GRUPO

08/02/2022 12:30-13:30 | Tema 1l Grupo AULA Trabajos

dirigidos

19/02/2022 11:30-12:30 | Caso clinico | Grupo AULA Trabajos

dirigidos

26/02/2022 12:30-13:30 | Evaluacion Grupo AULA Trabajos

Psicolégica dirigidos

01/03/2022 11:30-13:30 | Role-playing | Grupo AULA Trabajos

dirigidos

05/03/2022 12:30-13:30 | Practica Grupo AULA Trabajos

Tema 6 dirigidos

12/03/2022 11:30-13:30 | Tutoria Grupo Tutoria

Tutoria
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22/03/2022 11:30-12:30 | Lectura Grupo AULA Trabajos
criticay dirigidos
debate

12/04/2022 11:30-13:30 | Role-playing | Grupo AULA Trabajos

dirigidos

16/04/2022 11:30-12:30 | Practica Grupo AULA Trabajos
Tema 16 dirigidos

19/04/2022 11:30-12:30 | Practica Grupo AULA Trabajos
tema 19 dirigidos

Campus Villalba
FECHA HORA ACTIVIDAD TIPO DE N2 GRUPO MODALIDAD
GRUPO

07/02/2022 09:00-10:00 | Practica Grupo AULA Trabajos
temal dirigidos

18/02/2022 10:30-11:30 | Caso clinico | Grupo AULA Trabajos

dirigidos

25/02/2022 11:30-12:30 | Practica Grupo AULA Trabajos
evaluacion dirigidos
Psicolégica

28/02/2022 08:00-10:00 | Role-playing | Grupo AULA Trabajos

dirigidos

04/03/2022 11:30-12:30 | Practica Grupo AULA Trabajos
tema 6 dirigidos

11/03/2022 10:30-12:30 | Tutoria Grupo Tutoria

Tutoria

21/03/2022 08:00-09:00 | Lectura Grupo AULA Trabajos
criticay dirigidos
debate

08/04/2022 11:30-12:30 | Practica Grupo AULA Trabajos
tema 17 dirigidos
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22/04/2022 11:30-12:30 | Practica Grupo AULA Trabajos
proyecto dirigidos
prevencion

06/05/2022 10:30-12:30 | Role playing | Grupo AULA Trabajos

dirigidos

09/05/2022 09:00-11:00 | Presentacion | Grupo AULA Trabajos
trabajos dirigidos

Al inicio del curso se publicaran los grupos en el aula de la asignatura en la plataforma

Moodle.
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