Informacion del Plan Docente

Codigo - Nombre: 19807 — SALUD DIGITAL
Titulacion: 474- Graduada/o en Enfermeria

Centro: 205- Escuela de Enfermeria Fundacién Jiménez Diaz

Curso Académico: 2022/23

1. Detalles de la asignatura

1.1. Materia
SALUD DIGITAL

1.2. Caracter

Formacion optativa

1.3. Nivel
Grado (MECES 2)

1.4. Curso
4

1.5. Semestre
Primer semestre

1.6. NUmero de créditos
6.0

1.7. Idioma

Espafiol. Se emplea también inglés en material docente.

1.8. Requisitos previos
Ninguno

1.9. Recomendaciones
No hay

1.10. Requisitos minimos de asistencia

Es altamente recomendable la asistencia a todas las actividades presenciales programadas
en la asignatura, puesto que la participacion en las mismas permite un aprendizaje optimo
y favorece el logro de una evaluacion positiva. En el cdmputo total de actividades
presenciales, existe un porcentaje de sesiones de presencialidad obligatoria (disponibles en
el epigrafe 4), siempre en relacién a las actividades de evaluacion continua. En base a las

actividades podemos encontrar dos modalidades:

e Actividad presencial que se realiza y se evalla en la sesién presencial obligatoria

(practicas de laboratorio, simulacién, control, etc...) o el trabajo derivado de ésta que
se entrega al final de la sesidn y que la no asistencia supone la no calificacion.
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e Actividad presencial realizada en varias sesiones y que deriva en un producto/trabajo
final que se entrega posteriormente y e incluso puede ser expuesto en una sesién. En
este caso, para ser evaluado debera asistir a un 70 % de las sesiones programadas.

1.11. Datos del equipo docente
Coordinador de la asignatura:
Prof. José Abad Valle
jose.abad@quironsalud.es
Escuela de Enfermeria Campus HUFJD — Despacho profesores 2
Teléfono: 915504800 Ext. 2109

1.12. Competencias y resultados de aprendizaje

1.12.1. Competencias
Competencias especificas:

e Emplear herramientas y métodos bdsicos de e-salud e informatica biomédica
relacionados con la actividad enfermera.

e Usar los datos digitales, la informacion y el conocimiento para la atencidn clinica, la
investigacion biomédica, la salud publica y la politica y planificacién de la salud.

e Disefiar una App orientada a los cuidados de enfermeria a través de talleres que incluyan
tanto la determinacién de la necesidad del paciente como su abordaje mediante la
tecnologia.

1.12.2. Resultados de aprendizaje
El estudiante:

1. Emplea herramientas y métodos bdsicos de e-salud e informatica biomédica
relacionados con la actividad enfermera.

2. Usa los datos digitales, la informacidn y el conocimiento para la atencion clinica, la
investigacion biomédica, la salud publica y la politica y planificacién de la salud.

3. El estudiante identifica necesidades de salud del paciente que puedan ser abordadas
mediante la utilizacién de una App digital

4. El estudiante es capaz de determinar cual es la mejor herramienta de desarrollo de la
aplicacion personalizada y orientada a las caracteristicas del paciente.

5. El estudiante es capaz de planificar las diferentes etapas en el desarrollo de la
aplicacion.

6. El estudiante es capaz de reconocer las caracteristicas tecnoldgicas, asi como los
requisitos éticos y legales basicos para el desarrollo de la herramienta.

7. El estudiante es capaz de conocer los perfiles del equipo de desarrollo de Apps de salud
digital que suelen ser necesarios en los proyectos de desarrollo.

8. El estudiante desarrolla un proyecto de App orientada a la salud individual, y/o
comunitaria.
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1.13. Contenidos del programa
Tema 1. Generalidades sobre salud digital.
Tema 2. Aspectos sociolégicos sobre transformacion digital en salud.
Tema 3. Aspectos éticos sobre transformacion digital en salud.
Tema 4. Normativa y marco legal aplicable en Salud Digital.
Tema 5. Innovacidn y nuevas tecnologias aplicadas al cuidado.
5.1 Nuevas formas de comunicaciéon aplicadas al manejo de la salud-
enfermedad: redes sociales, blogs, webs, APPS.
5.2 Informar y formar con la tecnologia como herramienta, profesional-
paciente y entre profesionales.
Tema 6. Calidad y Seguridad del Paciente a través de la transformacién digital.
Herramientas de Soporte a la decisidn clinica.
Tema 7. Experiencia del Paciente y Digitalizacion.
7.1 Participacidn del paciente.
7.2 Nuevos modelos de atencién y transformacién digital.
Tema 8. Aplicacion del Big Data en la mejora del cuidado e investigacion.
Tema 9. Disefio una App orientada a los cuidados de enfermeria
9.1 Reconocimiento de las necesidades de salud del paciente, fomentando su
autocuidado y empoderamiento mediante las TIC
9.2 Tipos de aplicacién en el ambito sanitario: reseia especial a las Apps moéviles
gamificacion, realidad aumentada, realidad virtual. Taller de ejemplos practicos
mas utilizados en salud.
9.3 Etapas en el desarrollo de las Apps
9.4 Plataforma de desarrollo web, Android/IOS y multiplataforma. Manejo de datos
e imagenes de pacientes respetando la ley de proteccion de datos
9.5 Aplicabilidad mediante talleres de herramientas digitales mas utilizadas
“CREANDO MI APP”
9.6 Calidad y seguridad en aplicaciones digitales para la salud. Autoevaluia tu App.

1.14. Referencias de consulta
Bibliografia basica

1. Revuelta, G. (2009). Retos éticos de la e-salud. Barcelona: Fundacié Victor Grifols i
Lucas.

2. Uivaru, L. C. (2018). La proteccién de datos de caracter sensible: Historia Clinica
Digital y Big Data en Salud (1st ed.). J.M Bosch.

3. Lépez-Coronado, M. (2014). Mejora de la calidad asistencial mediante la
telemedicina y la teleasistencia. Madrid: Ediciones Diaz de Santos.

4. Zapata Boluda, R. M. (2017). Educacidn, salud y TIC en contextos multiculturales.
Almeria: Editorial Universidad de Almeria.

5. SaigiiRubig, F., Sdnchez Bocanegra, C. (2014). Salud mévil y software libre. Editorial
UocC.

6. Lujan Castillo, J. D. (2015). Android. Aprende desde cero a crear aplicaciones (1st
ed.). RC Libros.
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7. Lujan Castillo, J. D. (2017). Android Studio: aprende a desarrollar aplicaciones. (1st

ed.). RC Libros.

8. Ramos Martin, A.,, Ramos Martin, M. J. (2014). Aplicaciones Web 2.a edicidén.

Paraninfo.

9. MacDonald, M. (2016). Creacion y disefio Web. Anaya.

10. Lequerica, J. R. (2018). Desarrollo de aplicaciones para Android. Anaya multimedia.

Bibliografia complementaria

1. Donna Malvey, & Donna J. Slovensky. (2014). MHealth (2014 ed.). US: Springer.

2. Martinez, A., Rodrigues, R., Universidad Politécnica de Madrid, Organizacién
Panamericana de la Salud Washington. (2000). Bases metodoldgicas para evaluar la
viabilidad y el impacto de proyectos de telemedicina. Washington, D. C:
Organizacién Panamericana de la Salud.

3. Sdanchez Losada, Juan Antonio, Santiago Saez, Andrés S, & Albarran Juan, Maria
Elena. (2011). Aspectos éticos y médico-legales en la telemedicina. Madrid:
Universidad Complutense de Madrid.

4. Chan,S.(2017). La bioética en la época del ‘big data’: La salud y mas alla. Revista De

Bioética Y Derecho, (41), 3-32.

2. Metodologias docentes y tiempo de trabajo del estudiante

2.1. Presencialidad

N2 de horas Porcentaje
Clases tedricas 23
. Clases practicas en aula 12 26%
Presencial -
Tutorias 2 (39)
Realizacién de prueba escrita
) Trabajo auténomo 46 74%
No presencial - -
Estudio auténomo 65 (1112)
Carga total de horas de trabajo: 25 horas x 6 ECTS 150

2.2. Relacion de actividades formativas
Actividades presenciales

CLASES TEORICAS: Sesiones expositivas participativas, con soporte de tecnologias de la
informacion, para explicar los conceptos de las materias.

SEMINARIOS: Sesiones monograficas supervisadas por el profesorado, con
participacion compartida (profesorado, estudiantes, expertos, etc...) con el fin de
profundizar en una tematica concreta

CLASES PRACTICAS EN AULA: Orientadas a la aplicacién de conocimientos a situaciones
concretas. Se pueden realizar de forma individual o grupal, diferentes actividades
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como: resolucién de problemas, estudio de casos, exposicion y andlisis de trabajos,
debates, simulaciones y analisis critico de textos. Pueden o no requerir recursos
especificos.
e TUTORIAS: Orientacién y seguimiento del proceso de aprendizaje de un
estudiante/grupo de estudiantes.
e PRACTICAS DE CAMPO: Recogida de datos y andlisis en contextos externo a la
Universidad, realizaron de tareas explicadas previamente en el aula.
e PRACTICAS CLINICAS: Adquisicién de competencia para el ejercicio profesional en
centros asistenciales.
e TRABAJOS ACADEMICAMENTE DIRIGIDOS: Realizados a nivel individual o grupal para la
adquisicion de competencias genéricas y especificas.
e DOCENCIA EN RED: Realizaciéon de actividades dirigidas a través de plataformas
docentes.
e EXPOSICION Y DEFENSA DEL TRABAJO
e ACTIVIDADES DE EVALUACION:
o PRUEBA ESCRITA: Contiene preguntas de respuesta multiple y/o respuestas
abiertas con el fin de evaluar los conocimientos adquiridos.
o INFORME DE TRABAJOS ELABORADOS: El profesorado evaluara los aspectos
formales y de contenidos de los trabajos elaborados a nivel individual o grupal.
o PARTICIPACION CRITICA EN ACTIVIDADES PROGRAMADAS: Aportaciones
realizadas por el estudiante en actividades programadas.
o AUTOEVALUACION DEL ESTUDIANTE: El estudiante realizard una
autoevaluacion del proceso de aprendizaje y competencias.
o EVALUACION DE LA EXPOSICION Y LA DEFENSA DE LOS TRABAJOS ELABORADOS

Actividades no presenciales:

e DOCENCIAEN RED: uso de metodologias docentes virtuales para facilitar el aprendizaje
del estudiante.

e TRABAJO AUTONOMO: Aprendizaje auténomo académicamente dirigido por el
profesor a través de las tareas que se indiquen.

e ESTUDIO AUTONOMO: Preparacién de pruebas de evaluacién.

3. Sistemas de evaluacion y porcentaje en la calificacién final

3.1. Convocatoria ordinaria

Actividades de evaluacién %
Evaluacién continua 50
Prueba escrita 50

La calificacion final se obtendra a partir de la suma de las dos evaluaciones siempre y cuando
se hayan superado el 50% de cada una de ellas.
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3.1.1. Relacion de actividades de evaluacion

EVALUACION CONTINUA (50%): a lo largo del semestre el estudiante llevard a cabo
actividades presenciales y de trabajo auténomo sujetas a evaluacién. Las actividades de
presencialidad obligatoria realizadas en el aula “trabajos dirigidos” sélo seran evaluadas si
el estudiante ha acudido a la sesién donde se realizan. La entrega del proyecto final es
obligatoria; en el caso de no realizarla, el estudiante no podrd superar la asignatura.

e Exposicion del proyecto final (15%)

e Evaluacion del proyecto final (15%)

e Actividad 1 (5%)

e Actividad 2 (5%)

e Actividad 3 (5%)

e Actividad 4 (5%)
Para superar la evaluacién continua y que sume a la nota obtenida en la prueba escrita es
necesario obtener una nota de 2,5 puntos (sobre 5).

PRUEBA ESCRITA (50%): representa 5 puntos sobre los 10 del total de la asignatura. Se
considera superada partir de 2,5 puntos. Se utilizara factor de correccién segun la férmula:
(aciertos-errores)/3)*0,1. Los estudiantes que habiendo superado la evaluacién continua,
no superen el minimo de nota la prueba escrita, se les guardara la nota de evaluacidn
continua en la convocatoria extraordinaria.

3.2. Convocatoria extraordinaria

Actividades de evaluacion %
Evaluacién continua 50
Prueba escrita 50

La calificacion final se obtendra a partir de la suma de las dos evaluaciones siempre y cuando
se hayan superado el 50% de cada una de ellas.

3.2.1. Relacién de actividades de evaluacion
Los estudiantes que, habiendo superado la evaluacién continua, no superasen la prueba
escrita en convocatoria ordinaria, realizaran una prueba escrita que representa 5 puntos
sobre los 10 del total de la asignatura. Para la obtencién de la nota final de la asignatura se
sumara a la calificacion de esta prueba (a partir de un minimo de 2,5 puntos), la obtenida en
la evaluacién continua.

Los estudiantes que no superaron o no realizaron la evaluacion continua, realizaran una
actividad de entidad similar a través de la plataforma Moodle dentro del periodo de la
convocatoria extraordinaria. En el caso de no haber realizado la practica de laboratorio, el
estudiante deberd examinarse de su contenido en una practica similar presencial en esta
convocatoria.
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4. Cronograma orientativo

Codigo - Nombre: 19807 — SALUD DIGITAL
Titulacion: 474- Graduada/o en Enfermeria

Centro: 205- Escuela de Enfermeria Fundacién Jiménez Diaz

El cronograma de la asignatura esta disponible en el curso de la asignatura en la Plataforma
Moodle: https://moodle.uam.es/

Sesiones de presencialidad obligatoria:

Campus Fundacion Jiménez Diaz

FECHA

HORA

ACTIVIDAD

TIPO DE
GRUPO

GRUPO

MODALIDAD

3/10/22

18:00-19:00

Tema 3:
Aspectos éticos
sobre
transformacion
digital en salud.

Grupo AULA

C. Magistral

3/10/22

19:00-20:00

Tema 3:
Aspectos éticos
sobre
transformacion
digital en salud.

Grupo AULA

Trabajos dirigidos

17/10/22

19:00-20:00

Tema 6: Calidad
y Seguridad del
Paciente a
través de la
transformacion
digital.
Herramientas de
Soporte a la
decisidn clinica.

Grupo AULA

C. Magistral
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Tema 6: Calidad
y Seguridad del
Paciente a
través de la
17/10/22 | 20:00-21:00 |transformacion | Grupo AULA Trabajos dirigidos
digital.
Herramientas de
Soporte a la
decisidn clinica.

Tema 7.2:
Experiencia del
Paciente y
Digitalizacién.
Nuevos modelos
de atencidny
transformacion
digital.

24/10/22 17:00-18:00 Grupo AULA C. Magistral

Tema 7.2:
Experiencia del
Paciente y
Digitalizacidn.
Nuevos modelos
de atencidny
transformacion
digital.

24/10/22 |18:00-19:00 Grupo AULA Trabajos dirigidos
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Tema 8:
Aplicacidn del
Big Data en la
24/10/22 | 19:00-20:00 g. Grupo AULA Trabajos dirigidos
mejora del
cuidado e

investigacion.

Tema 8:
Aplicacidn del
Big Dataen la
mejora del
cuidado e
investigacion.

24/10/22 | 20:00-21:00 Grupo AULA Trabajos dirigidos

Tema 9: Disefio
una App
14/11/22 | 15:00-16:00 |orientadaalos |Grupo AULA Trabajos dirigidos
cuidados de
enfermeria

Tema 9.3:
Etapas en el
desarrollo de las

Apps

14/11/22 | 16:00-17:00 Grupo AULA Trabajos dirigidos

PREPARACION
12/12/22 | 15:00-16:00 Grupo AULA Trabajos dirigidos
TRABAJO CIERRE

12/12/22 16:00-17:00 PREPARACION Grupo AULA Trabajos dirigidos
' ' TRABAJO CIERRE P ) 8
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Exposicidn

12/12/22  |17:00-18:00 | PO Grupo AULA Trabajos dirigidos
grupos
Exposicion

12/12/22 | 18:00-19:00 grEpos Grupo AULA Trabajos dirigidos

Al inicio del curso se publicaran los grupos en el aula de la asignatura en la plataforma
Moodle.
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