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Observatorio de Empleo UAM

Informe Enfermeria Fundacion Jiménez Diaz

. Universo y muestra

Universo: 66 titulados - 7 hombres (10,6%) y 59 mujeres (89,4%)
Muestra: 25 titulados - 3 hombres (12,0%) y 22 mujeres (88,0%)
Error de muestreo: 15,9%

Muestra de los titulados distribuidos por edades

Edad

Hombres

Mujeres

Total

1 (33,3%) 10 (45,5%) 11 (44,0%)

23 0 (0,0%) 3 (13,6%) 3 (12,0%)

24 1(33,3%) 3 (13,6%) 4 (16,0%)

25 1 (33,3%) 1 (4,5%) 2 (8,0%)

26 0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)

27 0 (0,0%) 1 (4,5%) 1 (4,0%)

28 0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

2. Estudios realizados y posteriores

Numero de afios que han tardado en finalizar la titulacion

Afios Hombres | Mujeres | Total

Media 3.0 32 32

3 anos 3 (100,0%) 19 (86,4%) 22 (88,0%)

4 anos 0 (0,0%) 1(4,5%) 1(4,0%)

5 anos 0 (0,0%) 2(9,1%) 2 (8,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

Convocatoria de finalizacion de la titulacion

Febrero

Hombres
0 (0,0%)

| Mujeres
0 (0,0%)

Total
0 (0,0%)

Junio

1 (33,3%)

11 (50,0%)

12 (48,0%)

Septiembre

2 (66,7%)

11 (50,0%)

13 (52,0%)

Titulados realizando estudios posteriores en la actualidad*

e Psicologia

Hombres | Mujeres | Total
Doctorado 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Oposiciones 0 (0,0%) 7 (31,8%) 7 (28,0%)
k%
Otra carrera: 0 (0,0%) 1(4,5%) 1(4,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados entrevistados
(**) Titulados que la han finalizado:0 (0,0% del total de titulados entrevistados)
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3. Insercion y rotacion laboral

Titulados que han tenido o tienen algiin empleo*

Hombres Mujeres Total
3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

(*) Por Tasa de colocacion se entiende el porcentaje de quienes han tenido o tienen un
empleo, en relacion con el conjunto de titulados encuestados

NUmero de empleos
Titulados que han tenido al menos un empleo * \
Hombres Mujeres Total

0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)

Titulados que han tenido dos empleos * \

0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)

Titulados que han tenido méas de dos empleos * \

3 (100,0%) 18 (81,8%) 21 (84,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados que han tenido o
tienen algun empleo

NUmero de empleos relacionados con la carrera cursada*
Hombres Mujeres Total

0 empleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
1 empleo 0 (0,0%) 3(13,6%) 3 (12,0%)
2 empleos 0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)
3 empleos 1 (33,3%) 5(22,7%) 6 (24,0%)
4 empleos 2 (66,7%) 3(13,6%) 5 (20,0%)
5 empleos 0 (0,0%) 3(13,6%) 3(12,0%)
6 empleos 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)
7 empleos 0 (0,0%) 1 (4,5%) 1 (4,0%)
8 empleos 0 (0,0%) 1 (4,5%) 1 (4,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados que han tenido o
tienen algun empleo

Tiempo que transcurrio hasta conseguir el primer empleo

(media en meses)*
Hombres | Mujeres Total
0,0 0,6 0,5

(*) En aquellos casos en los que el primer empleo se obtuvo una vez finalizada la carrera
(1 hombres, 14 mujeres)

Titulados que siguen trabajando en el mismo empleo que tenian
durante sus estudios

Hombres | Mujeres Total
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Porcentaje de quienes, habiendo acabado los estudios, tienen

empleo en la actualidad*
Hombres | Mujeres Total

3 (100,0%) 19 (86,4%) 22 (88,0%)

(*) Por tasa de permanencia en el empleo se entiende el porcentaje de quienes tienen un
empleo, en la fecha de la entrevista, en relacion con el conjunto de quienes finalizaron la
carrera

Titulados que en la actualidad tienen mas de un empleo*

Hombres | Mujeres Total
1 (33,3%) 3 (15,8%) 4 (18,2%)

(*) No es requisito indispensable que en el 2° o siguientes empleos se tenga contrato.
Porcentajes calculados con respecto a los titulados encuestados que tienen empleo en la
actualidad

Situacion actual de los titulados sin empleo*

Hombres  Mujeres Total
En paro** 0 (0,0%) 3 (13,6%) 3 (12,0%)
(**) Media de meses en paro: 1,3% meses (mujeres).
Trabajando sin contrato 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Estudiando 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados

4. Causas directas del desempleo

Titulados que no han tenido ningin empleo*

Hombres Mujeres Total
0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados
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5. Puestos desempefiados y relacionados con la carrera cursada

Primer empleo

¢ Cuando obtuvieron los titulados su primer empleo*?

Lo tenia antes de empezar a estudiar la

' Hombres

Mujeres

Total

0, 0, 0
titulacion 1(33,3%) 7 (31,8%) 8 (32,0%)
L.O obt_l{ve durante la realizacion de la 1(33,3%) 1 (4.5%) 2 (8.0%)
titulacion
O.btuvg,un empleo una vez finalizada la 1(33,3%) 14 (63.6%) 15 (60.0%)
titulacion
TOTAL 3 (100,0%) | 22 (100,0%) | 25 (100,0%)

(*) Por empleo se entiende la existencia de un contrato indefinido, temporal, parcial, autbnomo o

beca

Forma de compatibilizar estudios y trabajo en los titulados que
tenian un empleo mientras estudiaban

Hombres

Mujeres

Total

Mle_ntras realizaba la tltqla_uon 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
realizaba empleos esporadicos

Hice una parte de la titulacion 0 0 0
trabajando y estudiando a la vez 2 (100,0%) 5 (62,5%) 7o)
Hice toda o casi toda la titulacion 0 0 0
trabajando y estudiando a la vez 0(0.0%) 1(12,5%) 1(10,0%)
No trabajo durante la titulacion 0 (0,0%) 2 (25,0%) 2 (20,0%)
TOTAL 2 (100,0%) | 8(100,0%) | 10 (100,0%)

Via de acceso al primer empleo*

Hombres

Mujeres

Total

Familiares, amigos, conocidos 2 (66,7%) 8 (36,4%) 10 (40,0%)
Anuncios en prensa u otros medios 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Internet 0 (0,0%) 1 (4,5%) 1 (4,0%)
Anuncios en los propios 0 0 o
establecimientos 0(0.0%) 0(0,0%) 0(0.0%)
Oficina Publica de Empleo 0 (0,0%) 1 (4,5%) 1 (4,0%)
Centro colaborador de la oficina 0 0 o
publica de empleo (COIE) 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Agencia Privada de Empleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Autocandidaturas / Envio CV 0 (0,0%) 5(22,7%) 5 (20,0%)
O/pogmones / exdmenes de caracter 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
publico

Emp_resas en las que habia trabajado 1(33,3%) 7 (31,8%) 8 (32,0%)
previamente

Précticas en la Facultad 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Précticas Master 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Autoempleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) | 25 (100,0%)

(*) Por empleo se entiende la existencia de un contrato indefinido, temporal, parcial, auténomo o

beca
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Tiempo de permanencia en el primer empleo (en meses)

Meses Hombres \ Mujeres Total

Media 4,0 4,5 4,5
Inferior 1 mes 0 (0,0%) 1 (4,5%) 1 (4,0%)
Dela6 3 (100,0%) 17 (77,3%) 20 (80,0%)
De7al2 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)
De 13224 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
De 25 a 36 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Mas de 36 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

Principales factores de contratacion en el primer empleo

Factores Hombres Mujeres Total
Titulacion 2 (66,7%) 14 (63,6%) 16 (64,0%)
especifica
Titulacion o o o
universitaria 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Conocimientos o o o
de idiomas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Conocimientos o o o
informaticos 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Otros 1 (33,3%) 8 (36,4%) 9 (36,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

Principales respuestas obtenidas en “Otros”:
e Ningun factor requerido en especial (6)

Socorrista y primeros auxilios

[ ]
e Conocimientos de enfermeria no diplomatura
[ )

Experiencia

Ocupacién relacionada con la carrera cursada, en el primer empleo*

(;’;"1’2"'%22) Hombres Mujeres Total
Media 2,5 41 3,9
1 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
2 1 (50,0%) 0 (0,0%) 1 (5,9%)
3 1 (50,0%) 4 (26,7%) 5 (29,4%)
4 0 (0,0%) 6 (40,0%) 6 (35,3%)
5 0 (0,0%) 5 (33,3%) 5 (29,4%)

(*) Titulados cuyo primer empleo tuvo lugar una vez iniciada la carrera o al finalizarla
(**) 1 muy poco relacionada — 5 muy relacionada
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Utilizacion de conocimientos y habilidades, adquiridas durante los
estudios, en primer empleo*

G_rgdo _o!e Hombres Mujeres Total

utilizacion
Nada 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Poco 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Normal 0 (0,0%) 2 (13,3%) 2 (11,8%)
Bastante 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Totalmente 2 (100,0%) 13 (86,7%) 15 (88,2%)
TOTAL 2 (100,0%) 15(100,0%) 17 (100,0%)

(*) Titulados cuyo primer empleo tuvo lugar una vez iniciada la carrera o al finalizarla

Relacion de la categoria profesional con el nivel de estudios, en el
primer empleo

Relacion Hombres Mujeres Total
Muy inferior 0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)
Inferior 0 (0,0%) 1 (4,5%) 1 (4,0%)
Adecuada 3 (100,0%) 19 (86,4%) 22 (88,0%)
Superior 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)
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Tipo de puesto desempefiado en el primer empleo

| Hombres

Mujeres

Trabajadores por Cuenta Propia

Agricultor (Pequefia explotacion. No mas

0, 0, 0,
de un asalariado fijo) 0(0.0%) 0(0.0%) 0 (0.0%)
Agrlcgltor (__Gran explotacion. Mas de un 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
asalariado fijo)
Auténomo (tareas de oficio o manuales) 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Empresario con 5 empleados 0 menos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Empresario con 6 empleados 0 méas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Prof_es_lonal por Cuenta Propia (tareas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
cualificadas)
Trabajadores por Cuenta Ajena (Sector privado o publico)
Miembro de la Direccion - Directivos y
altos ejecutivos responsables de 5 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
subordinados 0 menos
Miembro de la Direccion — Directivos y
altos ejecutivos responsables de 6 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
subordinados 0 més
Proffas_lonal o técnico asalariado (tareas 2 (66,7%) 14 (63,6%) 16 (64,0%)
cualificadas)
Ayudante de profesional o técnico 0 0 0
asalariado (tareas cualificadas) 1(33,3%) 2 (3.1%) 3 (12,0%)
Mando Intermedio (jefes de o 0 o
departamento) 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Otros empleados con trabajo de oficina o 0 0
(secretarias, auxiliares) 0(0.0%) 5(22,7%) 5(20,0%)
Ot_rqs empleado_s con trabajo fuera de 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
oficina (comerciales, etc)
Trabajador Manual cualificado (Han o 0 o
tenido aprendizaje: maestros, oficiales) 0(0.0%) 1(4,5%) 1(4.0%)
Trabajador Manual no cualificado o 0 o
(peones, obreros no cualificados) 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
TOTAL 3(100,0%) | 22 (100,0%) | 25 (100,0%)
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Tareas profesionales desempeiiadas en el primer empleo

Hombres Mujeres Total

Administracién y Gestion

0, 0, 0,
en General 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Soporte informatico a la 0 o 0
Administracién y Gestion 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Docencia,
Documentacion y 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Traduccion
Anaélisis e Investigacion 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

en Materias Sociales

Anaélisis e Investigacion
en Materias Fisicas, 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Naturales y Numéricas

Tareas de asistencia a

Personas y Grupos 2 (66,7%) 16 (72,7%) 18 (72,0%)
Sociales

Tareas de relaciones 0 o 0
Culturales y de Ocio 1(33,3%) 0(0.0%) 1(4.0%)
Tareas relacionadas con

el Comercio, 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)

Distribucion y
Comunicacion

Tareas relacionadas con
la Hosteleria y otros 0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)
Servicios Personales
Tareas relacionadas con
Oficios Manuales 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Diversos

Asesoria, Estudios y
Consultoria en materias

Economicas, 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Empresariales, Juridicas

y Sociales

Asesoria, Estudios y

Consultoria en Materia 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

Informatica y Numérica

Asesoria, Estudios y

0, 0, 0
Consultoria en Psicologia 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)

Asesoria, Estudios y
Consultoria en materia 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Cultural y Humanistica

Tratamiento de Materias
y Productos, y Control y 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Manejo de Instalaciones

Consultas Médicas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Intervencidn y Cirugia

Médica 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3(100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)
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Empleos posteriores

Via de acceso al ultimo empleo*

Hombres

Mujeres

Familiares, amigos, conocidos 2 (66,7%) 2 (10,0%) 4 (17,4%)
Anuncios en prensa u otros medios 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Internet 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Anuncios en los propios establecimientos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Oficina Publica de Empleo 0 (0,0%) 2 (10,0%) 2 (8,7%)
g::r;;z%;:e%la(téo(;zig(;r de la oficina publica 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Agencia Privada de Empleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Autocandidaturas / Envio CV 1(33,3%) | 13(65,0%) | 14 (60,9%)
Oposiciones / Examenes publicos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Errg\r;iraersna;snig las que habia trabajado 0 (0,0%) 3 (15,0%) 3 (13,0%)
Précticas en la Facultad 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Practicas Master 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Autoempleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3(100,0%) | 20 (100,0%) | 23 (100,0%)

(*) Por empleo se entiende la existencia de un contrato indefinido, temporal, parcial, auténomo o

beca

Tiempo de permanencia en el tltimo empleo (en meses)

Meses Hombres Mujeres Total

Media 37 6,3 59
Inferior a 1 mes 1 (33,3%) 0 (0,0%) 1 (4,3%)
Dela6 1 (33,3%) 12 (60,0%) 13 (56,5%)
De7al2 1 (33,3%) 6 (30,0%) 7 (30,4%)
De13a24 0 (0,0%) 2 (10,0%) 2 (8,7%)
De 25 a 36 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Mas de 36 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)
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Principales factores de contratacion en el altimo empleo

Factores

Hombres

Mujeres

Total

Bl 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)
especifica

Titulacion . ] -
universitaria 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Conocimientos

de idiomas 0(0,0%) 0(0,0%) 0 (0,0%)
Conocimientos 0 R -
informaticos 0(0,0%) 0(0,0%) 0 (0,0%)
Otros 0 (0.0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)

Ocupacién relacionada con la carrera cursada, en el tltimo empleo*

((\j/jl(l)'gcéiz) Hombres Mujeres Total
Media 4,0 4,4 43
1 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
2 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
3 1 (33,3%) 3 (15,0%) 4 (17,4%)
4 1(33,3%) 7 (35,0%) 8 (34,8%)
5 1 (33,3%) 10 (50,0%) 11 (47,8%)

(*) Porcentajes calculados con relacion al total de titulados en el Gltimo empleo

(**) 1 muy poco relacionada — 5 muy relacionada

Utilizacion de conocimientos y habilidades, adquiridas durante los
estudios, en altimo empleo

Grado de

e Hombres Mujeres Total
utilizacion
Nada 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Poco 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Normal 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Bastante 0 (0,0%) 3 (15,0%) 3 (13,0%)
Totalmente 3 (100,0%) 17 (85,0%) 20 (87,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)

Relacion de la categoria profesional con el nivel de estudios, en el
altimo empleo

Relacion Hombres Mujeres Total
Muy inferior 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Inferior 0 (0,0%) 1 (5,0%) 1 (4,3%)
Adecuada 3 (100,0%) 19 (95,0%) 22 (95,7%)
Superior 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)
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Tipo de puesto desempefiado en el altimo empleo

Trabajadores por Cuenta Propia

Hombres

Mujeres

Total

Agricultor (Pequefia explotacién. No mas

0, 0, 0,
de un asalariado fijo) 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Agrlcgltor (__Gran explotacion. Mas de un 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
asalariado fijo)
Auténomo (tareas de oficio 0 manuales) 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Empresario con 5 empleados 0 menos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Empresario con 6 empleados 0 méas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Profesional por Cuenta Propia (tareas o 0 o
cualificadas) 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Trabajadores por Cuenta Ajena (Sector privado o publico)
Miembro de la Direccion - Directivos y
altos ejecutivos responsables de 5 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
subordinados o menos
Miembro de la Direccion — Directivos y
altos ejecutivos responsables de 6 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
subordinados 0 mas
Prof_es_lonal o técnico asalariado (tareas 3(100,0%) | 20 (100,0%) | 23 (100,0%)
cualificadas)
Ayudante de profesional o técnico o 0 o
asalariado (tareas cualificadas) 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Mando Intermedio (jefes de o 0 o
departamento) 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Otros empleados_ con trabajo de oficina 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
(secretarias, auxiliares)
Ot_rqs empleado_s con trabajo fuera de 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
oficina (comerciales, etc)
Trabajador Manual cualificado (Han o 0 o
tenido aprendizaje: maestros, oficiales) 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Trabajador Manual no cualificado o 0 o
(peones, obreros no cualificados) 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
TOTAL 3(100,0%) | 20 (100,0%) | 23 (100,0%)
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Tareas profesionales desempefiadas en el Gltimo empleo

Administracién y Gestion
en General

Hombres

0 (0,0%)

Mujeres

0 (0,0%)

Total

0 (0,0%)

Soporte informatico a la
Administracién y Gestion

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Docencia,
Documentacion y
Traduccion

0 (0,0%)

1 (5,0%)

1 (4,3%)

Analisis e Investigacion
en Materias Sociales

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Analisis e Investigacion
en Materias Fisicas,
Naturales y Numéricas

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Tareas de asistencia a
Personas y Grupos
Sociales

3 (100,0%)

19 (95,0%)

22 (95,7%)

Tareas de relaciones
Culturales y de Ocio

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Tareas relacionadas con
el Comercio,
Distribucion y
Comunicacién

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Tareas relacionadas con
la Hosteleria y otros
Servicios Personales

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Tareas relacionadas con
Oficios Manuales
Diversos

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Asesoria, Estudios y
Consultoria en materias
Econdmicas,
Empresariales, Juridicas
y Sociales

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Asesoria, Estudios y
Consultoria en Materia
Informatica y Numérica

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Asesoria, Estudios y
Consultoria en Psicologia

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Asesoria, Estudios y
Consultoria en materia
Cultural y Humanistica

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Tratamiento de Materias
y Productos, y Control y
Manejo de Instalaciones

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Consultas Médicas

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

Intervencién y Cirugia
Médica

0 (0,0%)

0 (0,0%)

0 (0,0%)

TOTAL

3 (100,0%)

20 (100,0%)

23 (100,0%)
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6. Lugar de empleo, tipo de empresa, tipo de contrato, salario y grado
de satisfaccion de los titulados

Lugar de empleo de los titulados que tienen trabajo en la actualidad

Hombres  Mujeres Total
En la Comunidad Auténoma de Madrid 3 (100,0%) 18 (94,7%) 21 (95,5%)
Fuera de la Comunidad de Madrid 0 (0,0%) 1 (5,3%) 1 (4,5%)

Primer empleo
Tipo de empresa en el primer empleo

Hombres Mujeres | Total
En la Administracion (Estatal,
Autondmica o Local) u Organismo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Oficial
En la empresa publica 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)
En la empresa privada < 50 trabajadores | 1 (33,3%) 0 (0,0%) 1 (4,0%)
En la empresa privada > 50 trabajadores | 2 (66,7%) 18 (81,8%) 20 (80,0%)
Como~autonomo 0 S0cCio en una 0 (0.0%) 0 (0.0%) 0 (0,0%)
pequefia empresa
TOTAL 3(100,0%) | 22 (100,0%) | 25 (100,0%)

Rama de actividad econdémica de la empresa en el primer empleo

' Hombres

Mujeres

Total

Sector Primario 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Extractivas, agua, energia 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Alimentos, bebida, tabaco 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Industria textil 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Madera y muebles 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Papel y artes graficas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Quimica y productos no metalicos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Metalurgia y maquinaria 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Electronica y tecnologfas de la informacion 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Material de transporte 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Construccion 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Comercio 0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)
Hosteleria 0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)
Transportes 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Correos y telecomunicaciones 0 (0,0%) 1 (4,5%) 1 (4,0%)
Instituciones financieras y seguros 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Servicios a empresas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Administraciones Publicas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Saneamiento pablico y limpieza 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Educacion e investigacién 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Sanidad y Servicios Sociales 2 (66,7%) 16 (72,7%) 18 (72,0%)
Recreativos y culturales 1 (33,3%) 1 (4,5%) 2 (8,0%)
Servicios personales 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3(100,0%) | 22 (100,0%) | 25 (100,0%)
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Tipo de contrato en el primer empleo

Contrato Hombres Mujeres |

Indefinido

Jornada Completa* 1 (33,3%) 1 (4,5%) 2 (8,0%)
Jornada Parcial 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
(*) Tiempo medio transcurrido en la empresa hasta fijo: 6.0 meses (hombre) y 5,0 meses (mujer).
Temporal

Jornada Completa 2 (66,7%) 17 (77,3%) 19 (76,0%)
Jornada Parcial 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)
Auténomo

Jornada Completa 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Jornada Parcial 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Practicas

Jornada Completa 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Jornada Parcial 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Beca

Jornada Completa 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Jornada Parcial 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

Salario mensual neto en el primer empleo
Hombres Mujeres Total

Menor de 600€ 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)
Entre 601-900€ 1 (33,3%) 4 (18,2%) 5 (20,0%)
Entre 901 - 1200€ 1 (33,3%) 2 (9,1%) 3 (12,0%)
Entre 1201€ - 1500€ 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)
Mayor de 1500€ 1 (33,3%) 8 (36,4%) 9 (36,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

Grado de satisfaccion de los titulados en el primer empleo
Satisfaccion con el primer empleo

Hombres |  Mujeres Total
Muy insatisfecho 0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)
Bastante insatisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Insatisfecho 2 (66,7%) 2 (9,1%) 4 (16,0%)
Satisfecho 1(33,3%) 14 (63,6%) 15 (60,0%)
Bastante satisfecho 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)
Muy satisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

Satisfaccion con el salario en el primer empleo

Hombres |  Mujeres Total
Muy insatisfecho 0 (0,0%) 1 (4,5%) 1 (4,0%)
Bastante insatisfecho 1 (33,3%) 0 (0,0%) 1 (4,0%)
Insatisfecho 1 (33,3%) 8 (36,4%) 9 (36,0%)
Satisfecho 1 (33,3%) 12 (54,5%) 13 (52,0%)
Bastante satisfecho 0 (0,0%) 1 (4,5%) 1 (4,0%)
Muy satisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)
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Empleos posteriores

Tipo de empresa en el Gltimo empleo
Hombres Mujeres Total

En la Administracion (Estatal,

Autondmica o Local) u 2 (66,7%) 14 (70,0%) 16 (69,6%)
Organismo Oficial

En la empresa publica 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
En la empresa privada de menos 0 0 0

de 50 trabajadores 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
En la empresa privada de mas 0 o 0
de 50 trabajadores 1(33,3%) 6 (30,0%) 7(30,4%)
ComoNautonomo 0 s0cio en una 0 (0.0%) 0 (0.0%) 0 (0,0%)
pequefia empresa

TOTAL 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)

Rama de actividad econdmica de la empresa en el Ultimo empleo

Hombres Mujeres Total

Sector Primario 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Extractivas, agua, energia 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Alimentos, bebida, tabaco 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Industria 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Madera y muebles 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Papel y artes gréficas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Quimica y productos no metalicos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Metalurgia y maquinaria 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
!Electrc’)ni_cgytecnologias de la 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
informacion

Material de transporte 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Construccion 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Comercio 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Hosteleria 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Transportes 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Correos y telecomunicaciones 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Instituciones financieras y seguros 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Servicios a empresas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Administraciones Publicas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Saneamiento publico y limpieza 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Educacion e investigacién 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Sanidad y Servicios Sociales 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)
Recreativos y culturales 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Servicios personales 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)

16




Observatorio de Empleo UAM Informe Enfermeria Fundacion Jiménez Diaz

Tipo de contrato en el Gltimo empleo

Contrato Hombres Mujeres Total
Indefinido
Jornada Completa 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Jornada Parcial 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Temporal
Jornada Completa 3 (100,0%) 14 (70,0%) 17 (73,9%)
Jornada Parcial 0 (0,0%) 6 (30,0%) 6 (26,1%)
Auténomo
Jornada Completa 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Jornada Parcial 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Précticas
Jornada Completa 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Jornada Parcial 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Beca
Jornada Completa 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Jornada Parcial 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)

Salario mensual neto en el ultimo empleo

Hombres Mujeres Total
Menor de 600€ 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Entre 601-900€ 0 (0,0%) 3 (15,0%) 3 (13,0%)
Entre 901 - 1200€ 1 (33,3%) 3 (15,0%) 4 (17,4%)
Entre 1201€ - 1500€ 0 (0,0%) 4 (20,0%) 4 (17,4%)
Mayor de 1500€ 2 (66,7%) 9 (45,0%) 11 (47,8%)
Ns/Nc 0 (0,0%) 1 (5,0%) 1 (4,3%)
TOTAL 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)

Grado de satisfaccion de los titulados en el ultimo empleo
Satisfaccion con el tltimo empleo

| Hombres |  Mujeres
Muy insatisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Bastante insatisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Insatisfecho 0 (0,0%) 5 (25,0%) 5 (21,7%)
Satisfecho 2 (66,7%) 4 (20,0%) 6 (26,1%)
Bastante satisfecho 1 (33,3%) 11 (55,0%) 12 (52,2%)
Muy satisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)

Satisfaccion con el salario en el ultimo empleo

| Hombres |  Mujeres Total
Muy insatisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Bastante insatisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Insatisfecho 0 (0,0%) 8 (40,0%) 8 (34,8%)
Satisfecho 3 (100,0%) 10 (50,0%) 13 (56,5%)
Bastante satisfecho 0 (0,0%) 2 (10,0%) 2 (8,7%)
Muy satisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 20 (100,0%) 23 (100,0%)
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7. Capacitacion, formacion universitaria y formacion complementaria

Capacidades de los titulados

Nota media expediente

Hombres Mujeres Total
Aprobado 2 (66,7%) 5 (22,7%) 7 (28,0%)
Notable 1(33,3%) 15 (68,2%) 16 (64,0%)
Sobresaliente/MH 0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

Idioma extranjero que mejor dominan los titulados*

Hombres Mujeres Total
Bajo 1T ow©ow | 4@s2w) |  4(16.0%)
Regular 1 (33,3%) 6 (27,3%) 7 (28,0%)
Aceptable 2 (66,7%) 8 (36,4%) 10 (40,0%)
Alto 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)
Muy alto 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

(*) Idioma Inglés (100,0%).

Conocimientos informaticos

Hombres Mujeres
Bajo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Regular 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)
Aceptable 0 (0,0%) 16 (72,7%) 16 (64,0%)
Alto 3 (100,0%) 2 (9,1%) 5 (20,0%)
Muy alto 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)
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Cursos de posgrado (master o doctorado)

Hombres

Titulados que han
realizado o estan

Mujeres

Total

futuro proximo**

0, 0, 0,

realizando un curso de 0(0.0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)
posgrado*
Titulados que NO han realizado ni estan realizando un curso de posgrado:
Titulados que no se han 0 0 8
planteado realizarlo 2 (66.7%) 7 (31,8%) 0 (s /0E)
Titulados que s han 1(33,3%) 11 (50,0%) 12 (48,0%)
planteado realizarlo

Titulados que lo

realizaran en un 1 (100,0%) 7 (63,6%) 8 (66,7%)

Motivos para no realizar un curso de posgrado***

Trabajando en la actualidad 9 (69,2%)
Oposiciones 3 (23,1%)
Quiere estudiar una segunda carrera 1(7,7%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados entrevistados
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que se han planteado realizarlo

(***) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que NO lo han realizado ni se lo han

planteado

Formacion universitaria

Valoracion de la preparacion recibida en la universidad (media)

Hombres Mujeres | Total

Formacion tetrica 4,7 3.9 4,0
Formacién préactica 4,7 4,5 4,5
Competencias 4.0 4.0 4.0
Interpersonales *

Competencias

Instrumentales ** 10 2.4 2.2
Competencias

Cognitivas *** 3.3 35 35

(*) Comunicacion, trabajo en equipo y liderazgo
(**) Idiomas, informatica, documentacion, ...

Puntuacion del 1 (minima valoracion) al 5 (méaxima valoracion)

(***) Resolucion de problemas, pensamiento critico, razonamiento cotidiano, creatividad, ...
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Aspecto que los titulados consideran més necesario

en el desempeiio de su trabajo

Hombres Mujeres | Total
Formacion teérica 1(33,3%) 0 (0,0%) 1 (4,0%)
Formacién préactica 2 (66,7%) 22 (100,0%) 24 (96,0%)
Competencias 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Interpersonales
Competencias 0 0 0
Instrumentales 0(0.0%) 0(0.0%) 0(0.0%)
Competencias 0 0 0
Cogpitivas 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

Grado de satisfaccion con la preparacion recibida en la Universidad

Hombres

Mujeres

| Total

Muy insatisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
ﬁfétt?gft:cho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Insatisfecho 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Satisfecho 1 (33,3%) 4 (18,2%) 5 (20,0%)
Bastante satisfecho 1 (33,3%) 11 (50,0%) 12 (48,0%)
Muy satisfecho 1 (33,3%) 7 (31,8%) 8 (32,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

Titulados que volverian a cursar estudios en la UAM

Hombres

Estudios UAM

3 (100,0%)

Mujeres
22 (100,0%)

| Total
25 (100,0%)

Utilidad de los estudios para encontrar un empleo satisfactorio

Hombres Mujeres | Total
Nada 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Poco 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Normal 0 (0,0%) 1 (4,5%) 1 (4,0%)
Bastante 0 (0,0%) 12 (54,5%) 12 (48,0%)
Totalmente 3 (100,0%) 9 (40,9%) 12 (48,0%)
TOTAL 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)

Curso formacion en competencias de la UAM

Hombres

Realizacion del
Ccurso

0 (0,0%)

Mujeres
0 (0,0%)

| Total
0 (0,0%)

Valoracién para la
insercion en el
mundo laboral*

No existen casos

(*) Valoracién general media en una escala 1 (minimo) — 5 (maximo) de aquellos titulados que han

realizado el curso
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Realizacion de practicas organizadas desde la Universidad

Hombres Mujeres | Total
Realizacion * 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%0)
Gestionadas por la 3 (100,0%) 22 (100,0%) 25 (100,0%)
facultad ' ' '
Gestionadas por
COIE P 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Gestionadas por la
CGUAM P 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)

¢Hasta qué punto le ayudaron estas practicas a encontrar posteriormente un empleo?
**

Nada 1 (33,3%) 3 (13,6%) 4 (16,0%)
Poco 0 (0,0%) 2 (9,1%) 2 (8,0%)
Normal 0 (0,0%) 9 (40,9%) 9 (36,0%)
Bastante 0 (0,0%) 4 (18,2%) 4 (16,0%)
Totalmente 2 (66,7%) 4 (18,2%) 6 (24,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado practicas

Estancias en el extranjero

Hombres Mujeres
Realizacion * 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%0)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados

Servicios del COIE

Hombres Mujeres | Total
¢Conoce los
servicios ofrecidos 0 (0,0%) 3 (13,6%) 3(12,0%)
por el COIE?

Servicios utilizados del COIE*
Programa de becas

de formacion en la 0 (0,0%) 0 (0,0%)
UAM

Practicas en . 0 (0,0%) 0 (0,0%)
empresas No existen casos

Bolsa de trabajo 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Formacion y 0 o
orientacion laboral 0(0.0%) 0(0.0%)
Ninguno 3 (100,0%) 3 (100,0%)

¢ Estos servicios utilizados le han proporcionado posteriormente utilidad profesional?

*%

Nada
Poco
Normal No existen casos No existen casos No existen casos

Bastante

Totalmente

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que conocen los servicios del COIE
(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han utilizado algun servicio del
COIE
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Asociacion General de Antiguos Alumnos

Hombres Mujeres | Total
‘ag‘;rr‘;’;li('g bolsa 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
¢Ha_uF|I;iad0 este No existen casos No existen casos No existen casos
Servicio’

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que conocen la bolsa de empleo

Formacidon complementaria por cuenta propia de los titulados

Realizacion de curso de formacion por cuenta de los titulados*

Hombres Mujeres Total
Realizaron curso 2 (66,7%) 18 (81,8%) 20 (80,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados

Cuando realizaron el curso de formacion*

Hombres Mujeres

Antes de finalizar la 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
carrera

Después de finalizar 2 (100,0%) 18 (100,0%) 20 (100,0%)
carrera

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de formacion

Tipo de curso de formacion recibido*

Hombres Mujeres

Master 0 (0,0%) 1 (5,6%) 1 (5,0%)
Curso de especializacion

Duracion inferior a un mes 1 (50,0%) 4 (22,2%) 5 (25,0%)
De 1 a3 meses 0 (0,0%) 4 (22,2%) 4 (20,0%)
De 3 a 6 meses 1 (50,0%) 4 (22,2%) 5 (25,0%)
Superior a 6 meses 0 (0,0%) 4 (22,2%) 4 (20,0%)
Curso de grado superior 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Ns/Nc 0 (0,0%) 1 (5,6%) 1 (5,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de formacién
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Materia del curso de formacion recibido*

Er);]%irct;(i)aza; Iet?r::e?geenncias 4 (20,0%) | Enfermeria deportiva 1 (5,0%)
uvi 3 (15,0%) | Drogodependencia 1 (5,0%)
Ventilacion mecénica 2 (10,0%) | Pediatria 1 (5,0%)
Urgencias 2 (10,0%) | Parada cardiorespiratoria 1 (5,0%)
Dietética y nutricion 2 (10,0%) | Emergencias hospitalarias 1 (5,0%)
Psiquiatria 1 (5,0%) Sanidad 1 (5,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de formacion

Centros en los que ha realizado el curso o cursos*

Hombres

Mujeres

Total

Centros Publicos

Universidad 1 (50,0%) 3 (16,7%) 4 (20,0%)
INEM 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Otros 1 (50,0%) 10 (55,6%) 11 (55,0%)
Centros Privados

Instituciones Privadas 0 (0,0%) 5 (27,8%) 5 (25,0%)
TOTAL 2 (100,0%) 18 (100,0%) 20 (100,0%)

Motivaciones para realizar curso de formacion*

Hombres

Mujeres

Total

Necesidad de ampliar

conocimientos 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
profesionales

Obllgat(_)rledad por parte de 0 (0,0%) 2 (11,1%) 2 (10,0%)
su trabajo

Situacion de desempleo 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Motivaciones personales 2 (100,0%) 16 (88,9%) 18 (90,0%)
TOTAL 2 (100,09) 18 (100,0%) 20 (100,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de formacion

Grado de utilidad profesional del curso*

Hombres Mujeres
Ninguna utilidad 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Poca utilidad 0 (0,0%) 1 (5,6%) 1 (5,0%)
Normal 0 (0,0%) 1 (5,6%) 1 (5,0%)
Bastante utilidad 1 (50,0%) 10 (55,6%) 11 (55,0%)
Mucha utilidad 1 (50,0%) 6 (33,3%) 7 (35,0%)
TOTAL 2 (100,0%) 18 (100,0%) 20 (100,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han realizado un curso de formacion
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Tipo de curso de formacion que realizaria para mejorar los conocimientos

adquiridos en la carrera*

Urgencias 9 (36,0%) ucCl 1 (4,0%)
uVvi 3 (12,0%) Urologia 1 (4,0%)
Matrona 2 (8,0%) Drogodependencia 1 (4,0%)
Quemados 2 (8,0%) Cuidados criticos 1 (4,0%)
Nutricién 2 (8,0%) Pediatria 1 (4,0%)
Farmacologia 1 (4,0%) Pacientes criticos 1 (4,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados encuestados

Formacion complementaria por cuenta de la empresa

Realizaron curso de formacion a cargo de la empresa

En el primer empleo (25 titulados: 3 hombres y 22 mujeres)*

Realizaron curso

Hombres
0 (0,0%)

Mujeres
6 (27,3%)

| Total
6 (24,0%)

(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que han tenido o tienen un empleo

Duracion del curso de formacion*>*

Menos de 1 mes

6 (100,0%)

6 (100,0%)

De 1 a 3 meses . 0 (0,0%) 0 (0,0%)
No existen casos

De 3 a 6 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%)

Mas de 6 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%)

Materia del curso de formacion**

Integracion laboral 3 (50,0%) Preven_cmn 1 (16,7%)

incendios
Sistema informatico 2 (33,3%)

(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que en el primer empleo recibieron

curso de formacion

En el Gltimo empleo (23 titulados: 3 hombres y 20 mujeres)*

Hombres Mujeres
Realizaron curso 1 (33,3%) 3 (15,0%) 4 (17,4%)
(*) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados en el Gltimo empleo
Duracion del curso de formacion**
Menos de 1 mes 1 (100,0%) 3 (100,0%) 4 (100,0%)
De 1 a 3 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
De 3 a 6 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Mas de 6 meses 0 (0,0%) 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Materia del curso de formacion**
Integracion laboral 3 (75,0%) Prevencion de 1(25,0%)

riesgos laborales

(**) Porcentajes calculados con respecto al total de titulados que en el

curso de formacion

ultimo empleo recibieron
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8. Situacion socioecondmica familiar

Profesién de los padres

| ‘ Padre | Madre
Auténomo (Oficios manuales) 1 (4,0%) 0 (0,0%)
Profesional por cuenta propia 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Agricultor cuenta propia pequefia explotacién 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Cuenta Propia Empresario con 5 empleados 0 menos 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Cuenta Propia Empresario con 6 empleados 0 mas 1 (4,0%) 0 (0,0%)
Cuenta Ajena Directivos responsables de 5 0 menos 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Cuenta Ajena Directivos responsables de 6 0 mas 3 (12,0%) 0 (0,0%)
Cuenta Ajena Profesional o técnico asalariado 3 (12,0%) 3(12,0%)
Cuenta Ajena Ayudante de Profesional o Técnico Asalariado 0 (0,0%) 4 (16,0%)
Cuenta Ajena Mando Intermedio 6 (24,0%) 1 (4,0%)
Cuenta Ajena Empleados con trabajo en oficina 3 (12,0%) 5 (20,0%)
Cuenta Ajena Empleados con trabajo fuera de oficina 0 (0,0%) 0 (0,0%)
Cuenta Ajena Trabajador Manual cualificado 5 (20,0%) 1 (4,0%)
Cuenta Ajena Trabajador Manual no cualificado 3 (12,0%) 1 (4,0%)
Labores del hogar 0 (0,0%) 10 (40,0%)
TOTAL 25 (100,0%) | 25 (100,0%)

Nivel de estudios del sustentador principal de la familia

Padre Madre
Ningun estudio 1 (4,0%) 0 (0,0%)
Estudios terminados a los 14-15 afios sin estudios posteriores 6 (24,0%) 6 (24,0%)
Estudios terminados a los 16 -19 afios sin estudios posteriores | 9 (36,0%) 12 (48,0%)
Estudios posteriores a los 19 afios sin ser estudios
univgrsitarios superiores o estudios universitarios sin 3 (12,0%) 6 (24,0%)
terminar
Estudios universitarios terminados 6 (24,0%) 1 (4,0%)
TOTAL 25 (100,0%) | 25 (100,0%)
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