
 
 

Curso 2022-2023 
 

- ENF_002.22_INN: "RV-RCP INMERSIÓN MEDIANTE REALIDAD VIRTUAL ANTE UNA PARADA 

CARDIORRESPIRATORIA PARA ESTUDIANTES DE GRADO EN ENFERMERÍA". / Coord.: Belén 

González Tejerina y Paloma Rodríguez Gómez / 22-23 / INNOVA UAM /Calificación 9,2 puntos 

sobre 10. Importe concedido: 1000 euros. 

Miembros del equipo: Belén González Tejerina, Paloma Rodríguez Gómez, José Abad Valle, 

Eva García-Carpintero Blas, Beatriz María González Toledo, Patricia Rolle Fernández, 

Fernando María Royo Moreno, Esperanza Vélez Vélez, Estela Álvarez Gómez 

- ENF_001.22_INN: DISEÑO DE UN PROGRAMA DE ADQUISICIÓN DE COMPETENCIAS DE 

HABILIDADES DE COMPORTAMIENTO Y CRM EN PACIENTE CRÍTICO CON SIMULACIÓN EN EL 

GRADO DE ENFERMERÍA. / Coord.: Eva García Carpintero Blas / 22-23 / INNOVA UAM / 

Calificación 9 sobre 10. Importe concedido: 2000 euros. 

Miembros del equipo: Eva García-Carpintero, Cristina Gómez Moreno, José Abad Valle, Marta 

Garrigues Ramón, Angela González Hernández, Belén González Tejerina, Alberto Tovar 

Reinoso, Esperanza Vélez Vélez. 

- ENF_003.22_MENTORÍA ENTRE ESTUDIANTES FRENTE A LAS PRIMERAS PRÁCTICAS 

CLÍNICAS EN EL GRADO DE ENFERMERÍA DE LA FUNDACIÓN JIMÉNEZ DÍAZ-UAM. / Coord.: 

Leonor Herraiz Bermejo - Ángela González Hernández /22-23 / INNOVA UAM / Calificación 

9,6 sobre 10. Miembros del equipo: Leonor Herraiz Bermejo, Ángela González Hernández, 

Patricia Rolle Fernández, Eva García-Carpintero Blas, Esperanza Vélez Vélez, Cristina Gómez 

Moreno, Mª Carmen Hernández Cediel, Ana Casaux Huerta, Paloma Rodríguez Gómez, 

Alberto Tovar Reinoso. 


