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CONTRATO DE FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREAEN
ONCOLOGIA MEDICA — TUMORES HEPATO-BILIO-
PANCREATICOS Y NEUROENDOCRINOS

Descripcion de la oferta

La Unidad de Tumores Digestivos del Instituto de
Investigacidon Sanitaria Fundaciéon Jiménez Diaz
busca CANDIDATOS para un Contrato de
Facultativo Especialista de Area en Oncologia
Médica. Se busca especialista en Oncologia Médica
para incorporacion inmediata a la Ud de tumores
hepato-bilio-pancreaticos y neuroendocrinos del
Hospital Universitario Fundacién Jimenez Diaz,
liderada por la Dra Angela Lamarca.

Se ofrece un puesto con perfil de “Clinical Research
Fellow”, con una distribucién de actividad con
predominancia en investigacion (80%) sobre
asistencia (20%). Se estima que dicha labor sea
predominante en el area de tumores hepato-bilio-
pancreaticos y neuroendocrinos sobre otros
tumores digestivos. Se estima que la actividad
semanal se distribuya con dos jornadas de consulta
(una de investigacidn y una asistencial) y tres dias
dedicados a otras actividades de investigacion, de
predominio clinico.

La unidad dispone de amplio numero de ensayos
clinicos y  colaboraciones nacionales e
internacionales en las que el candidato estaria
activamente involucrado, con el objetivo de
formarse en esta patologia y desarrollarse como un
futuro lider en esta area.

OFERTA DE EMPLEO / JOB OFFER

Title
MEDICAL ONCOLOGIST POSITION — HEPATO-PANCREATO-
BILIARY AND NEUROENDOCRINE TUMOURS

Offer description

Position for a Medical Oncologist for the
gastrointestinal cancer unit at Fundacion Jimenez Diaz
University Hospital — hepato-pancreato-biliary and
neuroendocrine tumours unit lead by Dr Angela
Lamarca.

The candidate would have a “Clinical Research
Fellowship” role with an 80%/20% split of research and
non-research activity, respectively. This activity will be
mostly dedicated to hepato-pancreato-biliary and
neuroendocrine tumours. This is estimated to imply
two patient-care related days (one research, one
standard-of-care treatment clinic) per week, with 3
days dedicated to other research activities. Most
research activities are expected to have a clinical
research profile.

The hepato-pancreato-biliary and neuroendocrine
tumours unit holds a large number of ongoing
interventional and observational studies in which the
candidate will be involved. On top of this, the aim is for
the candidate to be further involved in other national
and international activities, toward subespecialising in
the field and becoming future leader in this disease

group.

Perfil investigador/Researcher Profile

Otro perfil /Other profile

First Stage Researcher (R1) Technical
Recognised Researcher (R2) Administrative
Established Researcher (R3) Other

Leading Researcher (R4)

Ref. Proyecto / Reference Number |

Is the job funded through a EU Research Framework Programme? ] YES ]

| NO | X
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Tipo de contrato/Type of Tipo de jornada/Job Status Jornada / Hours Per
contract Week
Permanente/Permanent Jornada completa/Full-time | X (40
Temporal/Temporaly X | Jornada parcial/Part-time
4 Hospital Universitaio B i ,
’. Fundacion Jiménez Diaz UAM Lryersidad AutGnoma

arupo quironsalud



OFERTA DE EMPLEO / JOB OFFER

Fecha prevista de incorporacion/Envisaged Job Starting Date | Inmediata

Duracion del contrato/Duration of the contract

12-16 meses (posibilidad de extensién)

Plazo de presentacion/Application Deadline

Hasta el 1 de Julio 2025

Email a remitir candidatura/Application Email

angela.lamarca@quironsalud.es

Requisitos minimos
-Especialista en Oncologia medica con posibilidad de
ejercer en el territorio Espafol (necesario en el
momento de la incorporacion, no en el momento de
la aplicacidn)
-Castellano fluido
-Ingles fluido

Requerimientos especificos a valorar
-Conocimiento de la patologia
-Actividad previa en proyectos de investigacion
-Experiencia previa en ensayos clinicos y buenas
practicas
-Interés especifico en la patologia con deseo de
subespecializarse en esta area
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Skills/Qualifications
-Specialist in Medical Oncology with the capacity of
practicing in Spain (required at the time of starting
the role, not at the time of application)
-Fluent in Spanish
-Fluent in English

Specific Requirements
-Prior knowledge in the management of this
disease group
-Prior activity in research projects
-Prior experience in clinical trials and good clinical
practice

-Interest in self-developing as a future

leader in this field

‘ I A RA Universidad Autéonoma

de Madrid
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Informacion adicional/ Additional info

Beneficios asociados al puesto
Salario: 50.000€ SBA

El IISFID ofrece a sus empleados diferentes plataformas y
servicios de apoyo a la investigacidon, asi como espacios
para impulsar el desarrollo de sus actividades, en un
entorno profesional, diverso e inclusivo.

El IISFID tiene implantadas iniciativas y herramientas

destinadas a la promocién vy desarrollo de sus
profesionales., independientemente de su edad,
discapacidad, género, nacionalidad, raza, religién u

orientacién sexual

El IISFJD dispone de medidas encaminadas a la
conciliacion entre la vida familiar y la profesional, y la
posibilidad de un horario flexible de trabajo.

Criterios de valoracién

Todos los candidatos para optar al puesto, deben adjuntar
un cv actualizado a la direccién
angela.lamarca@quironsalud.es

indicando la referencia "POSICION ONCOLOGO MEDICO
UD HPB-NET”

Proceso de seleccidn

El proceso de seleccion tendra las siguientes fases:

19. Seleccién de admitidos, segin cumplimiento de
requisitos minimos exigibles.

22, Valoracién de candidatos admitidos, segun requisitos
especificos valorables por una Comisién de Seleccidn,
presidida por el responsable cientifico del proyecto/grupo.
32 Podrd realizarse entrevista a los candidatos con la
mejor evaluacidn de mérito

42 Seleccidn del candidato
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Benefitc
Salary: 50.000€ gross per year.

The 1IS-FJD offers its employees different platforms and
research support services, as well as spaces to promote
the development of their activities, in a professional
diverse and inclusive environment.

The IIS-FJD has implemented initiatives and tools aimed
at promoting and developing its professionals,
regardless of their age, disability, gender, nationality,
race, religion or sexual orientation.

The 1IS-FJID has measures aimed at reconciling and
professional life, and the possibility of a

flexible work schedule.

Elegibility criteria

...All candidates to apply for the position must attach
an updated CV to the address:
angela.lamarca@quironsalud.es indicating the
reference: "MEDICAL ONCOLOGY POSITION HPB-NET”.

Selecction process

The selection process will have the following phases:
1t Selection of admitted, according to compliance
with minimum requirements. 2", Evaluation of
admitted candidates,

according to specific requirements valued by a
Selection Commission, chaired by the scientific
manager of the project/group.

3. The candidates with the best evaluation of merit may
be interviewed.

4™ Candidate Selection.
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